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1. Наименование дисциплины (модуля) 

Физкультурно-спортивные сооружения 

Целью изучения дисциплины «Физкультурно-спортивные сооружения» является формирование 

общекультурных и профессиональных компетенций будущего бака- лавра по направлению подготовки 

44.03.05 – Педагогическое образование(с двумя профилями) , направленность(профиль) «Физическая 

культура; безопасность жизнедеятельности ». 

Для достижения цели ставятся задачи: 

- изучение общих основ проектирования, строительства, ремонта и эксплуатации 

спортивных сооружений, предназначенных для занятий спортом, массовых физкультурно-

оздоровительных мероприятий по месту жительства, в учебных заведениях, на 

производстве, спортивных клубах, в местах отдыха, в лечебных и оздоровительных 

учреждениях. 

-овладение методами планировки и строительства простейших спортивных 

сооружений. 

-изучение основ организации работы по созданию и использованию нестандартного 

оборудования в физическом воспитании. 

-овладение знаниями по оборудованию мест занятий физкультурой, размещению 

нестандартного оборудования во взаимосвязи со стандартным на местах занятий и 

соревнований. 

-стимулирование самостоятельной деятельности по освоению содержания 

дисциплины и формированию необходимых компетенций. 

Цели и задачи дисциплины определены в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) (квалификация – бакалавр). 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина (Б1.В.ДВ.14.01) «Физкультурно-спортивные сооружения» относится к 

части, формируемой участниками образовательных отношений Б1. 

Дисциплина (модуль) изучается на 4,5 курсе в 7,9 семестре. 

 
МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

Индекс Б1.В.ДВ.14.01 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Учебная дисциплина «Физкультурно-спортивные сооружения» опирается на теоретические 

знания, полученные при изучении дисциплины «Физическая культура и спорт», методика 

обучения физической культуре, базовые и новые физкультурно-спортивные виды 

деятельности с методикой их преподавания» и другие 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 

Изучение дисциплины «Физкультурно-спортивные сооружения» необходимо для 

успешного освоения дисциплин профессионального цикла «Спортивный отбор», «основы 

специальной педагогики и психологии», «Технология и организация спортивно массовых 

мероприятий», «Спортивный арбитр» и другие. 
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3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соот- 

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Процесс изучения дисциплины «Физкультурно-спортивные сооружения» направлен 

на формирование следующих компетенций обучающегося: 

 

Код 

компете

нций 

Содержание компетенции в 

соответствии с ФГОС ВО/ ОПВО 

Индикаторы достижения 

сформированности компетенций 

УК-2  Способен определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК.Б-2.1 Формирует задачи в соответствии с 

целью проекта  

УК.Б-2.2 Демонстрирует знание правовых 

норм достижения поставленной цели в целях 

реализации проекта  

УК.Б-2.3 Демонстрирует умение определять 

имеющиеся ресурсы для достижения цели 

проекта.  

УК.Б-2.4 Аргументированно отбирает и 

реализует различные способы решения задач в 

рамках цели проекта 

ПК-3 Способен осуществлять обучение 

учебному предмету, включая 

мотивацию учебно-познавательной 

деятельности на основе 

использования современных 

предметно-методических подходов и 

образовательных технологий 

ПК.Б. - 3.1. Способен использовать 

современные педагогические технологии 

реализации компетентностного подхода с 

учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей занимающихся. ПК-Б.3.2. 

Способен осуществлять выбор 

образовательных технологий для достижения 

планируемых образовательных результатов 

обучения 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академических 

часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных 

занятий) и на самостоятельную работу обучающихся 

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 4 ЗЕТ, 144 академических часов. 

 
Объём дисциплины Всего часов 

 
Очная форма 

обучения 

Очно-

заочная 

форма 

обучения 

Заочная 

форма 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 72  72 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных 

занятий) (всего) 

24  6 

Аудиторная работа (всего):    

в том числе:   

лекции    

семинары, практические занятия 24  6 

практикумы    

лабораторные работы -   

Внеаудиторная работа:    
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консультация перед зачетом -   

Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной 

деятельности, предусматривающие групповую или индивидуальную работу 

обучающихся с преподавателем, творческую работу (эссе), рефераты, контрольные 

работы и др. 

Самостоятельная работа 

обучающихся (всего) 

48  62 

Контроль самостоятельной работы -  4 

Вид промежуточной аттестации 

обучающегося (зачет / экзамен) 

зачет  зачет 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) 

 с указанием отведенного на них количества академических часов и видов 

 учебных занятий 

 

5.1. Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий   

(в академических часах) 

Для очной формы обучения 

 
№ 

п/п 

Курс/ 

семестр 

 

 

 

Раздел, тема дисциплины 

Общая 

трудоемкость 

 (в часах) 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость 

(в часах) 

Всего 72. 

 

Аудиторные  уч. занятия Сам. 

работа Лек Пр Лаб 

 4/7 Раздел №1  72  24  48 

1 4/7 Тема1. Ведение. Нормы, 
структура и организация 
строительства спортивных 
сооружений 
 

    -  4  8 

2. 4/7 Тема2. Открытые 
физкультурно-спортивные 
сооружения. Оборудование и 
инвентарь для 
занятий различными 
видами физкультурно- 
спортивной деятельности 
 

  4  8 

3. 4/7 Тема3.Крытые спортивные 
сооружения 
 

  4  8 

4. 4/7 Тема.4 Сооружения для 
водных видов спорта. 
Сооружения для зим- 
них видов спорта 
 

  4  8 

5. 4/7 Тема5. Тренажеры, их 
назначение, конструктивные 
особенности, 
эксплуатационные 
характеристики 
 

  4  8 
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6 4/7 Тема6. Требования к 
физкультурно- 
спортивным сооружениям, 
оборудованию и 
инвентарю с позиции 
техники безопасности. 
Основы менеджмента 
физкультурно- 
спортивных 
сооружений 

 

  4  8 

Для заочной формы обучения 

 
№ 

п/п 

Курс/ 

семестр 

 

 

 

Раздел, тема дисциплины 

Общая 

трудоемкость 

 (в часах) 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость 

(в часах) 

Всего 72. 

 

Аудиторные  уч. занятия Сам. 

работа Лек Пр Лаб 

 4/7 Раздел №1  72  6  62 

1 4/7 Тема1. Ведение. Нормы, 
структура и организация 
строительства спортивных 
сооружений 
 

    -  1  10 

2. 4/7 Тема2. Открытые 
физкультурно-спортивные 
сооружения. Оборудование и 
инвентарь для 
занятий различными 
видами физкультурно- 
спортивной деятельности 
 

  1  10 

3. 4/7 Тема3.Крытые спортивные 
сооружения 
 

  1  10 

4. 4/7 Тема.4 Сооружения для 
водных видов спорта. 
Сооружения для зим- 
них видов спорта 
 

  1  10 

5. 4/7 Тема5. Тренажеры, их 
назначение, конструктивные 
особенности, 
эксплуатационные 
характеристики 
 

  1  10 

6 4/7 Тема6. Требования к 
физкультурно- 
спортивным сооружениям, 
оборудованию и 
инвентарю с позиции 
техники безопасности. 
Основы менеджмента 
физкультурно- 

  1  12 
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спортивных 
сооружений 

 

5.2. Примерная тематика курсовых работ 

Учебным планом не предусмотрены 

5.3. Самостоятельная работа и контроль успеваемости 

В рамках указанного в учебном плане объема самостоятельной работы по данной дисциплине 

предусматривается выполнение следующих  видов учебной деятельности: 

- проработка учебного материала занятий лекционного и семинарского типа; 

- опережающая самостоятельная работа (изучение нового материала до его изложения на 

занятиях); 

- самостоятельное изучение отдельных вопросов тем дисциплины, не рассматриваемых на 

занятиях лекционного и семинарского типа; 

- подготовка к текущему контролю; 

-поиск, изучение и презентация информации по заданной теме, анализ научных источников по 

заданной проблеме; 

-решение задач; 

-подготовка к промежуточной аттестации. 

 

6. Основные формы учебной работы и образовательные технологии, используемые при 

реализации образовательной программы 

 

Лекционные занятия. Лекция является основной формой учебной работы в вузе, она 

является наиболее важным средством теоретической подготовки обучающихся. На лекциях 

рекомендуется деятельность обучающегося в форме активного слушания, т.е. предполагается 

возможность задавать вопросы на уточнение понимания темы и рекомендуется конспектирование 

основных положений лекции. Основная дидактическая цель лекции - обеспечение 

ориентировочной основы для дальнейшего усвоения учебного материала. Лекторами активно 

используются: лекция-диалог, лекция - визуализация, лекция - презентация. Лекция - беседа, или 

«диалог с аудиторией», представляет собой непосредственный контакт преподавателя с 

аудиторией. Ее преимущество состоит в том, что она позволяет привлекать внимание слушателей к 

наиболее важным вопросам темы, определять содержание и темп изложения учебного материала с 

учетом особенностей аудитории. Участие обучающихся в лекции – беседе обеспечивается 

вопросами к аудитории, которые могут быть как элементарными, так и проблемными.  

Главной задачей каждой лекции является раскрытие сущности темы и анализ ее основных 

положений. Рекомендуется на первой лекции довести до внимания студентов структуру 

дисциплины и его разделы, а в дальнейшем указывать начало каждого раздела (модуля), суть и его 

задачи, а, закончив изложение, подводить итог по этому разделу, чтобы связать его со следующим. 

Содержание лекций определяется настоящей рабочей программой дисциплины. Для эффективного 

проведения лекционного занятия рекомендуется соблюдать последовательность ее основных 

этапов:  

1. формулировку темы лекции;  

2. указание основных изучаемых разделов или вопросов и предполагаемых затрат времени 

на их изложение;  

3. изложение вводной части;  

4. изложение основной части лекции;  

5. краткие выводы по каждому из вопросов;  

6. заключение;  

7. рекомендации литературных источников по излагаемым вопросам.  

Лабораторные работы и практические занятия. Дисциплины, по которым планируются 

лабораторные работы и практические занятия, определяются учебными планами. Лабораторные 

работы и практические занятия относятся к основным видам учебных занятий и составляют 

важную часть теоретической и профессиональной практической подготовки. Выполнение 
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студентом лабораторных работ и практических занятий направлено на:  

- обобщение, систематизацию, углубление, закрепление полученных теоретических знаний 

по конкретным темам дисциплин математического и общего естественно-научного, 

общепрофессионального и профессионального циклов;  

- формирование умений применять полученные знания на практике, реализацию единства 

интеллектуальной и практической деятельности;  

- развитие интеллектуальных умений у будущих специалистов: аналитических, 

проектировочных, конструктивных и др.;  

- выработку при решении поставленных задач таких профессионально значимых качеств, 

как самостоятельность, ответственность, точность, творческая инициатива. Методические 

рекомендации разработаны с целью единого подхода к организации и проведению лабораторных и 

практических занятий.  

Лабораторная работа — это форма организации учебного процесса, когда студенты по 

заданию и под руководством преподавателя самостоятельно проводят опыты, измерения, 

элементарные исследования на основе специально разработанных заданий. Лабораторная работа 

как вид учебного занятия должна проводиться в специально оборудованных учебных аудиториях. 

Необходимыми структурными элементами лабораторной работы, помимо самостоятельной 

деятельности студентов, являются инструктаж, проводимый преподавателем, а также организация 

обсуждения итогов выполнения лабораторной работы. Дидактические цели лабораторных занятий:  

- формирование умений решать практические задачи путем постановки опыта;  

- экспериментальное подтверждение изученных теоретических положений, 

экспериментальная проверка формул, расчетов; 

- наблюдение и изучения явлений и процессов, поиск закономерностей;  

- изучение устройства и работы приборов, аппаратов, другого оборудования, их испытание;  

- экспериментальная проверка расчетов, формул. 

Практическое занятие — это форма организации учебного процесса, направленная на 

выработку у студентов практических умений для изучения последующих дисциплин (модулей) и 

для решения профессиональных задач. Практическое занятие должно проводиться в учебных 

кабинетах или специально оборудованных помещениях.  Необходимыми структурными 

элементами практического занятия, помимо самостоятельной деятельности студентов, являются 

анализ и оценка выполненных работ и степени овладения студентами запланированными 

умениями. Дидактические цели практических занятий: формирование умений (аналитических, 

проектировочных, конструктивных), необходимых для изучения последующих дисциплин 

(модулей) и для будущей профессиональной деятельности. 

Семинар - форма обучения, имеющая цель углубить и систематизировать изучение наиболее 

важных и типичных для будущей профессиональной деятельности обучаемых тем и разделов 

учебной дисциплины. Семинар - метод обучения анализу теоретических и практических проблем, 

это коллективный поиск путей решений специально созданных проблемных ситуаций. Для 

студентов главная задача состоит в том, чтобы усвоить содержание учебного материала темы, 

которая выносится на обсуждение, подготовиться к выступлению и дискуссии. Семинар - активный 

метод обучения, в применении которого должна преобладать продуктивная деятельность 

студентов. Он должен развивать и закреплять у студентов навыки самостоятельной работы, умения 

составлять планы теоретических докладов, их тезисы, готовить развернутые сообщения и 

выступать с ними перед аудиторией, участвовать в дискуссии и обсуждении.  

В процессе подготовки к практическим занятиям, обучающимся необходимо обратить 

особое внимание на самостоятельное изучение рекомендованной учебно-методической (а также 

научной и популярной) литературы. Самостоятельная работа с учебниками, учебными пособиями, 

научной, справочной и популярной литературой, материалами периодических изданий и 

Интернета, статистическими данными является наиболее эффективным методом получения знаний, 

позволяет значительно активизировать процесс овладения информацией, способствует более 

глубокому усвоению изучаемого материала, формирует у обучающихся свое отношение к 

конкретной проблеме. Более глубокому раскрытию вопросов способствует знакомство с 

дополнительной литературой, рекомендованной преподавателем по каждой теме семинарского или 
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практического занятия, что позволяет обучающимся проявить свою индивидуальность в рамках 

выступления на данных занятиях, выявить широкий спектр мнений по изучаемой проблеме. 

Образовательные технологии.  При  проведении  учебных занятий по дисциплине 

используются традиционные и инновационные, в том числе информационные образовательные 

технологии, включая при необходимости применение активных и интерактивных методов 

обучения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в процессе 

лекционных и практических (семинарских, лабораторных) занятий. Инновационные 

образовательные технологии используются в процессе аудиторных занятий и самостоятельной 

работы студентов в виде применения активных и интерактивных методов обучения. 

Информационные образовательные технологии реализуются в процессе использования электронно-

библиотечных систем,  электронных образовательных ресурсов и элементов электронного обучения 

в электронной информационно-образовательной среде для активизации учебного процесса и 

самостоятельной работы студентов. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой атаки», 

разборка кейсов, решения практических задач, публичная презентация проекта  и др. Прежде, чем 

дать группе информацию, важно подготовить участников, активизировать их ментальные 

процессы, включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество при принятии решений. 

2.Публичная презентация проекта 

Презентация – самый эффективный способ донесения важной информации как в разговоре 

«один на один», так и при публичных выступлениях. Слайд-презентации с использованием 

мультимедийного оборудования позволяют эффективно и наглядно представить содержание 

изучаемого материала, выделить и проиллюстрировать сообщение, которое несет поучительную 

информацию, показать ее ключевые содержательные пункты. Использование интерактивных 

элементов позволяет усилить эффективность публичных выступлений. 

3.Дискуссия 

Как интерактивный метод обучения означает исследование или разбор. Образовательной 

дискуссией называется целенаправленное, коллективное обсуждение конкретной проблемы 

(ситуации), сопровождающейся обменом идеями, опытом, суждениями, мнениями в составе группы 

обучающихся. 

Как  правило, дискуссия обычно проходит три стадии: ориентация, оценка и консолидация. 

Последовательное рассмотрение каждой стадии позволяет выделить следующие их особенности. 

Стадия ориентации предполагает адаптацию участников дискуссии к самой проблеме, друг 

другу, что позволяет сформулировать проблему, цели дискуссии; установить правила, регламент 

дискуссии.  

В стадии оценки происходит выступление участников дискуссии, их ответы на возникающие 

вопросы, сбор максимального объема идей (знаний), предложений, пресечение преподавателем 

(арбитром)  личных амбиций отклонений от темы дискуссии. 

Стадия консолидации заключается в анализе результатов дискуссии, согласовании мнений и 

позиций, совместном формулировании решений и их принятии.  

В зависимости от целей и задач занятия, возможно, использовать следующие виды дискуссий: 

классические дебаты, экспресс-дискуссия, текстовая дискуссия, проблемная дискуссия, ролевая 

(ситуационная) дискуссия. 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и  промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1.  Индикаторы оценивания сформированности компетенций 
Компетенци

и 
Зачтено Не зачтено 

 Высокий 

уровень 

(отлично) 

(86-100%  

баллов) 

Средний уровень 

(хорошо) 

(71-85%  баллов) 

Низкий уровень 

(удовлетворитель

но) 

(56-70%  баллов) 

Ниже порогового 

уровня 

(неудовлетворитель

но) 

(до 55 %  баллов) 
УК-2 Способен УК-2.1 УК-2.1 Достаточно УК-2.1 В целом знает УК-2.1 Не знает  
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определять круг 
задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 
из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 
ресурсов и 

ограничений 

Знаетюридические 
основания для 

представления и 

описания результатов 

деятельности; 

правовые нормы для 

оценки результатов 
решения задач; - 

правовые нормы, 

предъявляемые к 
способам решения 

профессиональных 

задач, исходя из 
действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 
и ограничений.  

знает  юридические 
основания для 

представления и 

описания результатов 

деятельности; 

правовые нормы для 

оценки результатов 
решения задач; - 

правовые нормы, 

предъявляемые к 
способам решения 

профессиональных 

задач, исходя из 
действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 
ограничений.  

юридические основания 
для представления и 

описания результатов 

деятельности; правовые 

нормы для оценки 

результатов решения 

задач; - правовые нормы, 
предъявляемые к 

способам решения 

профессиональных задач, 
исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 
ограничений.  

юридические основания 
для представления и 

описания результатов 

деятельности; правовые 

нормы для оценки 

результатов решения задач; 

- правовые нормы, 
предъявляемые к способам 

решения 

профессиональных задач, 
исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 
ограничений.  

УК-2.2 Умеет 

обосновывать 

правовую 
целесообразность 

полученных 

результатов; - 
проверять и 

анализировать 

профессиональную 
документацию; - 

выдвигать 
инновационные идеи 

и нестандартные 

подходы к их 
реализации в целях 

реализации 

деятельности; - 
анализировать 

нормативную 

документацию 

УК-2.2 Достаточно 

умеет обосновывать 

правовую 
целесообразность 

полученных 

результатов; - 
проверять и 

анализировать 

профессиональную 
документацию; - 

выдвигать 
инновационные идеи и 

нестандартные 

подходы к их 
реализации в целях 

реализации 

деятельности; - 
анализировать 

нормативную 

документацию 

УК-2.2 В целом умеет 

обосновывать правовую 

целесообразность 
полученных результатов; 

- проверять и 

анализировать 
профессиональную 

документацию; - 

выдвигать 
инновационные идеи и 

нестандартные подходы 
к их реализации в целях 

реализации 

деятельности; - 
анализировать 

нормативную 

документацию 

УК-2.2 Не умеет  

обосновывать правовую 

целесообразность 
полученных результатов; - 

проверять и анализировать 

профессиональную 
документацию; - выдвигать 

инновационные идеи и 

нестандартные подходы к 
их реализации в целях 

реализации деятельности; - 
анализировать 

нормативную 

документацию 

УК-2.3 Владеет 
правовыми нормами 

в области, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности; 

правовыми нормами 
разработки 

технического задания 

проекта, правовыми 
нормами реализации 

профильной 

профессиональной 
работы; - правовыми 

нормами проведения 

профессионального 
обсуждения 

результатов 

деятельности 

УК-2.3 Достаточно 
владеет правовыми 

нормами в области, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности; 

правовыми нормами 
разработки 

технического задания 

проекта, правовыми 
нормами реализации 

профильной 

профессиональной 
работы; - правовыми 

нормами проведения 

профессионального 
обсуждения 

результатов 

деятельности 

УК-2.3 В целом владеет 
правовыми нормами в 

области, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности; правовыми 

нормами разработки 
технического задания 

проекта, правовыми 

нормами реализации 
профильной 

профессиональной 

работы; - правовыми 
нормами проведения 

профессионального 

обсуждения результатов 
деятельности 

УК-2.3 не владеет: - 
правовыми нормами в 

области, соответствующей 

профессиональной 

деятельности; правовыми 

нормами разработки 

технического задания 
проекта, правовыми 

нормами реализации 

профильной 
профессиональной работы; 

- правовыми нормами 

проведения 
профессионального 

обсуждения результатов 

деятельности 

ПК-3 

Способен 

осуществлять 

обучение 

учебному 

предмету, 

включая 

мотивацию 

учебнопознава

тельной 

деятельности 

на основе 

использования 

современных 

предметно-

методических 

подходов и 

образовательн

ых технологий 

ПК-3.1 Знать 

методику 

преподавания 

учебного предмета 

(закономерности 

процесса его 

преподавания; 

основные подходы, 

принципы, виды и 

приемы 

современных 

педагогических 

технологий); - 

условия выбора 

образовательных 

технологий для 

достижения 

планируемых 

образовательных 

ПК-3.1 Достаточно 

хорошо знает 

методику 

преподавания 

учебного предмета 

(закономерности 

процесса его 

преподавания; 

основные подходы, 

принципы, виды и 

приемы 

современных 

педагогических 

технологий); - 

условия выбора 

образовательных 

технологий для 

достижения 

планируемых 

ПК-3.1 В целом знает  

методику 

преподавания 

учебного предмета 

(закономерности 

процесса его 

преподавания; 

основные подходы, 

принципы, виды и 

приемы современных 

педагогических 

технологий); - условия 

выбора 

образовательных 

технологий для 

достижения 

планируемых 

образовательных 

результатов обучения; 

ПК-3.1 Не знает 

методику преподавания 

учебного предмета 

(закономерности 

процесса его 

преподавания; основные 

подходы, принципы, 

виды и приемы 

современных 

педагогических 

технологий); - условия 

выбора 

образовательных 

технологий для 

достижения 

планируемых 

образовательных 

результатов обучения; - 

теорию и методы 
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результатов 

обучения; - теорию 

и методы 

управления 

образовательными 

системами, 

методику учебной 

и воспитательной 

работы, 

требования к 

оснащению и 

оборудованию 

учебных кабинетов 

и подсобных 

помещений к ним, 

средства обучения 

и их 

дидактические 

возможности; - 

современные 

педагогические 

технологии 

реализации 

компетентностного 

подхода с учетом 

возрастных и 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; - 

правила 

внутреннего 

распорядка; - 

правила по охране 

труда и требования 

к безопасности 

образовательной 

среды 

образовательных 

результатов 

обучения; - теорию 

и методы 

управления 

образовательными 

системами, 

методику учебной и 

воспитательной 

работы, требования 

к оснащению и 

оборудованию 

учебных кабинетов 

и подсобных 

помещений к ним, 

средства обучения и 

их дидактические 

возможности; - 

современные 

педагогические 

технологии 

реализации 

компетентностного 

подхода с учетом 

возрастных и 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; - 

правила внутреннего 

распорядка; - 

правила по охране 

труда и требования к 

безопасности 

образовательной 

среды 

- теорию и методы 

управления 

образовательными 

системами, методику 

учебной и 

воспитательной 

работы, требования к 

оснащению и 

оборудованию 

учебных кабинетов и 

подсобных 

помещений к ним, 

средства обучения и 

их дидактические 

возможности; - 

современные 

педагогические 

технологии 

реализации 

компетентностного 

подхода с учетом 

возрастных и 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; - 

правила внутреннего 

распорядка; - правила 

по охране труда и 

требования к 

безопасности 

образовательной 

среды 

управления 

образовательными 

системами, методику 

учебной и 

воспитательной работы, 

требования к 

оснащению и 

оборудованию учебных 

кабинетов и подсобных 

помещений к ним, 

средства обучения и их 

дидактические 

возможности; - 

современные 

педагогические 

технологии реализации 

компетентностного 

подхода с учетом 

возрастных и 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; - правила 

внутреннего 

распорядка; - правила 

по охране труда и 

требования к 

безопасности 

образовательной среды 

ПК-3.2 Умеет  

использовать 

достижения 

отечественной и 

зарубежной 

методической 

мысли, 

современных 

методических 

направлений и 

концепций для 

решения 

конкретных задач 

практического 

характера; - 

разрабатывать 

учебную 

документацию; - 

самостоятельно 

планировать 

учебную работу в 

рамках 

образовательной 

программы и 

осуществлять 

реализацию 

программ по 

учебному 

предмету; - 

разрабатывать 

технологическую 

карту урока, 

включая 

ПК-3.2 Достаточно 

хорошо умеет 

использовать 

достижения 

отечественной и 

зарубежной 

методической 

мысли, современных 

методических 

направлений и 

концепций для 

решения конкретных 

задач практического 

характера; - 

разрабатывать 

учебную 

документацию; - 

самостоятельно 

планировать 

учебную работу в 

рамках 

образовательной 

программы и 

осуществлять 

реализацию 

программ по 

учебному предмету; 

- разрабатывать 

технологическую 

карту урока, 

включая постановку 

его задач и 

планирование 

ПК-3.2 В целом умеет 

использовать 

достижения 

отечественной и 

зарубежной 

методической мысли, 

современных 

методических 

направлений и 

концепций для 

решения конкретных 

задач практического 

характера; - 

разрабатывать 

учебную 

документацию; - 

самостоятельно 

планировать учебную 

работу в рамках 

образовательной 

программы и 

осуществлять 

реализацию программ 

по учебному 

предмету; - 

разрабатывать 

технологическую 

карту урока, включая 

постановку его задач и 

планирование 

учебных результатов 

ПК-3.2 Не умеет  

использовать 

достижения 

отечественной и 

зарубежной 

методической мысли, 

современных 

методических 

направлений и 

концепций для решения 

конкретных задач 

практического 

характера; - 

разрабатывать учебную 

документацию; - 

самостоятельно 

планировать учебную 

работу в рамках 

образовательной 

программы и 

осуществлять 

реализацию программ 

по учебному предмету; - 

разрабатывать 

технологическую карту 

урока, включая 

постановку его задач и 

планирование учебных 

результатов 
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постановку его 

задач и 

планирование 

учебных 

результатов 

учебных результатов 

ПК-3.3 Владеет  

средствами и 

методами 

профессиональной 

деятельности 

учителя; - 

навыками 

составления 

диагностических 

материалов для 

выявления уровня 

сформированности 

образовательных 

результатов, 

плановконспектов 

(технологических 

карт) по предмету; 

- основами работы 

с текстовыми 

редакторами, 

электронными 

таблицами, 

электронной 

почтой и 

браузерами, 

мультимедийным 

оборудованием; - 

методами 

убеждения, 

аргументации 

своей позиции 

ПК-3.3 Достаточно 

хорошо владеет  

средствами и 

методами 

профессиональной 

деятельности 

учителя; - навыками 

составления 

диагностических 

материалов для 

выявления уровня 

сформированности 

образовательных 

результатов, 

плановконспектов 

(технологических 

карт) по предмету; - 

основами работы с 

текстовыми 

редакторами, 

электронными 

таблицами, 

электронной почтой 

и браузерами, 

мультимедийным 

оборудованием; - 

методами 

убеждения, 

аргументации своей 

позиции 

ПК-3.3 в целом 

владеет  средствами и 

методами 

профессиональной 

деятельности учителя; 

- навыками 

составления 

диагностических 

материалов для 

выявления уровня 

сформированности 

образовательных 

результатов, 

плановконспектов 

(технологических 

карт) по предмету; - 

основами работы с 

текстовыми 

редакторами, 

электронными 

таблицами, 

электронной почтой и 

браузерами, 

мультимедийным 

оборудованием; - 

методами убеждения, 

аргументации своей 

позиции 

ПК-3.3 Не владеет  

средствами и методами 

профессиональной 

деятельности учителя; - 

навыками составления 

диагностических 

материалов для 

выявления уровня 

сформированности 

образовательных 

результатов, 

плановконспектов 

(технологических карт) 

по предмету; - основами 

работы с текстовыми 

редакторами, 

электронными 

таблицами, электронной 

почтой и браузерами, 

мультимедийным 

оборудованием; - 

методами убеждения, 

аргументации своей 

позиции 

 

 

7.2. Перевод бально-рейтинговых показателей оценки качества подготовки 

обучающихся в отметки традиционной системы оценивания. 

 Порядок функционирования внутренней системы оценки качества подготовки обучающихся 

и перевод бально-рейтинговых показателей обучающихся в отметки традиционной системы 

оценивания проводиться в соответствии с положением КЧГУ «Положение о бально-рейтинговой 

системе оценки знаний обучающихся»,  размещенным на сайте Университета по адресу: 

https://kchgu.ru/inye-lokalnye-akty/  

 

7.3.Типовые контрольные вопросы и задания, необходимые для оценивания 

сформированности компетенций в процессе освоения учебной дисциплины 
 

7.3.1. Типовые темы к письменным работам, докладам и выступлениям: 

. 1Понятие и характеристика тренировочных нагрузок. 

2 Компоненты тренировочных нагрузок. 

3 Показатели уровня нагрузки и условия ее повышения. «Внешние» и 

«внутренние» стороны нагрузки. 

4 Интенсивность и объем нагрузки. 

5 Современная классификация нагрузки для квалифицированных спортсменов 

6 Сущность, виды и фазы утомления 

7 Характерные признаки утомления, степени утомления. 

8 Уровни восстановления. 

9 Фазы восстановления. 

https://kchgu.ru/inye-lokalnye-akty/
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10Темпы восстановления. 

11Виды восстановительных мероприятий. 

12 Продолжительность восстановительных процессов после больших 

тренировочных нагрузок. 

13 Сущность перегрузки, причины перегрузки, признаки (симптомы) 

перегрузки, последствия перегрузки. 

14 Выход из перегрузки. 

15Общее понятие о спортивной технике и технической подготовке. 

16 Основа техники движений. 

17Структура движений. 

18 Стадии технического совершенствования. 

19 Этапы в обучении спортивной техники. 

20Средства и методы освоения спортивной техники. 

21 Результативность техники. 

22 Контроль за движениями и исправление ошибок. 

23Особенности начального обучения спортивной технике в детском и юношеском 

возрасте. 

24Понятие скоростно-силовые способности их предпосылки. 

25Средства и методы развития скоростно-силового потенциала. 

26 Методика воспитания скоростно-силовых способностей на различных этапах 

подготовки. 

27Возрастные изменения скоростно-силовых способностей. 

28 Оценка уровня скоростно-силовой подготовки. 

29 Общая характеристика специальной выносливости. 

30 Факторы, определяющие специальную выносливость. 

31Характеристика процессов энергоообразования. 

32 Средства и методы воспитания специальной выносливости. 

33 Повышение устойчивости по отношению к неблагоприятным сдвигам 

внутренней среды. 

34 Оценка специальной выносливости. 

35Понятие, задачи и виды координационных способностей, возрастные 

особенности их развития; средства и методы воспитания координационных способностей, 

методические указания. 

36 Краткая характеристика основных положений тренировки координационных 

способностей, контроль за развитием К.С. 

 
Критерии оценки доклада, сообщения, реферата: 

Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если 

изложенный в докладе материал: 

- отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме; 

- четко структурирован, с выделением основных моментов; 

- доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных; 

- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы. 

Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал: 

- характеризуется достаточным содержательным уровнем, но отличается 

недостаточной структурированностью; 

- доклад длинный, не вполне четкий; 
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- на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы только 

после наводящих вопросов, или не на все вопросы. 

Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе материал: 

- недостаточно раскрыт, носит фрагментарный характер, слабо структурирован; 

- докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по теме доклада не были получены ответы или они не были 

правильными. 

Отметка «неудовлетворительно» ставится, если: 

- доклад не сделан; 

- докладчик не ориентируется в излагаемом материале; 

- на вопросы по выполненной работе не были получены ответы или они не были 

правильными. 
 

7.3.2Примерные вопросы к итоговой аттестации (зачет) 

. 

«Педагогическое мастерство тренера»: 

 5 баллов - если ответ показывает глубокое и систематическое знание всего 

программного материала и структуры конкретного вопроса, а также основного 

содержания и новаций лекционного курса по сравнению с учебной литературой. Студент 

демонстрирует отчетливое и свободное владение концептуально-понятийным аппаратом, 

научным языком и терминологией соответствующей научной области. Знание основной 

литературы и знакомство с дополнительно рекомендованной литературой. Логически 

корректное и убедительное изложение ответа. 

 4 - балла - знание узловых проблем программы и основного содержания 

лекционного курса; умение пользоваться концептуально-понятийным аппаратом в 

процессе анализа основных проблем в рамках данной темы; знание важнейших работ из 

списка рекомендованной литературы. В целом логически корректное, но не всегда точное 

и аргументированное изложение ответа. 

 3 балла – фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов программы 

и содержания лекционного курса; затруднения с использованием научно-понятийного 

аппарата и терминологии учебной дисциплины; неполное знакомство с рекомендованной 

литературой; частичные затруднения с выполнением предусмотренных программой 

заданий; стремление логически определенно и последовательно изложить ответ. 

 2 балла – незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в рамках 

учебно-программного материала; неумение использовать понятийный аппарат; отсутствие 

логической связи в ответе. 

7.3.3Тестовые задания для проверки знаний студентов Тема: 

Отечественная система физического воспитания. 

Цель: Расширение и углубление теоретических знаний по основным вопросам темы 

Отечественная система ФВ. 

 
1 Физическое воспитание как неотъемлемая часть жизни современного студента 

2 Характеристика средств, методик, систем оздоровительной физкультурно-массовой 

направленности студента. 

3 Основные принципы тренажерных тренировок в студенческой среде и 

разновозрастной группе. 

4Методики тренировок. 

5 Программы тренажеров и их классификация. 

6 Структура и содержание программ. 

7 Тренажеры и их роль в подготовке спортсмена. 8 
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Специальные тренажерные устройства. 

23Беговые дорожки, велотренажеры, степперы, эллептические тренажеры, гребные 

тренажеры. 

24 Проблема повышения двигательной активности человека и современные представления 

о путях ее решения. 

25Современные подходы к формированию здорового образа жизни учащейся молодежи. 

26Циклы спортивной подготовки 

28Профессионально-прикладная физическая подготовка (цель, задачи, формы, средства) 

29Контроль процесса физического воспитания. Его задачи, основные виды – 

предварительный, текущий, итоговый. 

30 Принципы спортивной тренировки 

31Этапы спортивной подготовки 

32Средства и методы спортивной тренировки, их специфические особенности. 33Методика 

проведения хронометража, пульсометрии 

34Двигательное качество сила: определение понятия, виды силовых способностей, 

способы измерения, особенности применяемых средств, методические основы развития. 

35Двигательное качество выносливость: определение понятия, виды, способы 

измерения, особенности применяемых средств, методические основы развития. 

36Двигательное качество быстрота: определение понятия, виды скоростных 

способностей, способы измерения, особенности применяемых средств, возрастные и 

методические основы развития. 

37Двигательное качество гибкость: определение понятий, виды, способы измерения, 

особенности применяемых средств, возрастные и методические основы развития. 

38Двигательное качество ловкость: определение понятия, формы проявления, способы 

измерения, особенности применяемых средств, возрастные и методические основы 

развития. 

39Нагрузка и отдых – важнейшие элементы воздействия физическими упражнениями 

на организм человека. 

40Методы обучения в физическом воспитании: понятия, классификация, общие 

требования к подбору методов. 

41Основные формы и их методические особенности физической культуры взросло го 

населения. 

42 Специальные тренажерные устройства 

43Тренажеры дающие информацию технических характеристиках спортсмена 44Тренажеры 

предназначенные для совершенствования физической подготовки 

спортсменов 

45Тренажеры предназначенные для совершенствования тактической подготовки спортсменов 

46Тренажеры предназначенные для совершенствования теоретической подготовки 

спортсменов 

47Тренажеры предназначенные для совершенствования психологической подготовки 

спортсменов 

48Специальные тренажерные устройства 

49Средства оздоровительной физкультурно-массовой направленности (тренажеры) 

50История развития и появление тренажеров 

51 Эффективность занятий с разновозрастными группами 

52Общие требования безопасности 
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53Основные учения о моторно-висцеральных рефлексов и использование их при 

занятиях на тренажера 

54КардиотренажерыСтруктурно-функциональная организация внутренних органов 

55Структурно-функциональная организация систем кровообращения и лимфоотто- 

ка 

56Структурно-функциональная организация органов внутренней секреции 

57Структурно-функциональная организация нервной системы 58Структурно-

функциональная организация органов чувств (анализаторы) 59Технические 

средства в спорте 

60Тренировочные устройства и их история 

 

 
Показатели, критерии и шкала оценивания выполнения тестовых заданий 

 

Для перевода баллов тестового задания в оценку применяется универсальная шкала 

оценки образовательных достижений. Если студент набирает от 90 до 100% от макси- 

мально возможной суммы баллов ему выставляется оценка «отлично»; от 80 до 89% – 

оценка «хорошо», от 60 до 79% – оценка «удовлетворительно», менее 60% – оценка «не- 

удовлетворительно». 

 
Вопросы для устного опроса на зачете/экзамене 

Задание 1 

1. Педагогическое мастерство – это… 
2. Охарактеризуйте группы приемов педагогической техники 

3. Представьте элементы творческого рабочего самочувствия 

 

4. Проанализируйте слова Конфуция: «Учение без мысли – напрасный труд». 

Задание 2 

1. Педагогическая техника – это… 

2. Охарактеризуйте структурные компоненты педагогического мастерства 

3. Представьте компоненты техники речи 

 

4. Проанализируйте слова Ж. Журбера: « Обучать – значит учиться вдвойне». 

Задание 3 

1. Педагогическая деятельность – это… 
2. Охарактеризуйте основные положения системы К.С. Станиславского. 

3. Представьте профессиональные знания и умения учителя 

4. Проанализируйте слова А. Франса: «Чтобы переварить знания, надо поглощать их с 

аппетитом». 

Задание 4 

1. Эмпатия – это… 
2. Охарактеризуйте виды педагогической деятельности 

3. Представьте составляющие внешнего вида учителя 

4. Проанализируйте слова Ф.А.В. Дистервега: «Плохой учитель преподносит истину, 

хороший учит ее находить». 

Задание 5 

1. Гуманистическая направленность личности учителя – это… 
2. Охарактеризуйте общие черты деятельности актера и педагога 

3. Представьте профессионально-педагогические способности учителя 
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4. Проанализируйте слова Сенеки: «Люди учатся, когда они учат». 

 

Тест к разделу «Мастерство педагогического взаимодействия» 

Задание 1 

1. Педагогическая речь – это… 
2. Охарактеризуйте виды и формы внушения 

3. Представьте виды педагогических конфликтов 

4. Проанализируйте высказывание Конфуция: «Тот, кто, обращаясь к 

старому, способен открывать новое, достоин быть учителем» 

Задание 2 

1. Педагогическое общение – это… 
2. Охарактеризуйте виды поведения при конфликте 

3. Представьте структуру убеждения и формулу его реализации 

4. Проанализируйте высказывание Я. Корчака: «Чем больше у ребенка 

свободы, тем меньше необходимости в наказаниях» 

Задание 3 

1. Педагогический такт – это….. 
2. Охарактеризуйте стили работы и стили отношений в педагогическом 

общении 

3. Представьте технологию разрешения конфликтной ситуации 

4. Проанализируйте высказывание Талмуда: «Многому я научился у 

своих наставников, еще более – у своих товарищей, но более всего – 

учеников» 

Задание 4 

1. Педагогический конфликт – это….. 
2. Охарактеризуйте виды и классы чувств 

3. Представьте функции педагогического общения 

4. Проанализируйте высказывание Ш. Летурно: «Если ты знаешь средство укрепить тело, 

закалить волю, облагородить сердце, изощрить ум и уравновесить рассудок, значит, ты 

воспитатель» 

Задание 5 

1. Внушение в педагогическом процессе – это… 
2. Охарактеризуйте коммуникативные качества и особенности 

педагогической речи 

3. Представьте этапы и технологию педагогического общения 

4. Проанализируйте высказывание Ф.А.В. Дистервега: «Конечная 

цель всякого воспитания – воспитание самостоятельности 

посредством самодеятельности» 

 

Тест к разделу «Мастерство учителя в организации учебно-воспитательного процес- 

са» 

Задание 1 

1. Познавательный интерес – это… 
2. Охарактеризуйте систему целеполагания и планирования в работе 

классного руководителя 

3. Представьте различные подходы к определению сущности культуры 

4. Проанализируйте высказывание А. Герцена: «Проповедовать с 

 

амвона, увлекать с трибуны, учить с кафедры гораздо легче, чем 

воспитывать одного ребенка» 

Задание 2 

1. Адаптивная школа – это… 
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2. Охарактеризуйте компоненты культуры педагогического труда 

4. Представьте технологию организации коллективного творческого 

 

дела (по И.П. Иванову) 

5. Проанализируйте высказывание Э. Севруса: «Большинству из нас 

 

больше запоминается не то, чему нас учат, а то, как нас учат» 

Задание 3 

1. Творчество в педагогическом процессе – это… 
2. Охарактеризуйте структуру мастерства воспитателя 

3. Представьте пути формирования познавательных интересов учеников 

5. Проанализируйте высказывание Г. Галилея: «Нельзя чему-нибудь 

 

научить человека, можно только помочь ему обнаружить это внутри 

себя» 

Задание 4 

1. Личностно-деятельностный подход в обучении – это… 
2. Охарактеризуйте пути общекультурного совершенствования человека 

3. Представьте профессиональные умения педагога-воспитателя 

4. Проанализируйте высказывание Б.Грасиана: «Ученику, жаждующему знаний, не грех 

возразить учителю, чтобы тот полнее излагал истину» 

Задание 5 

1. Умственная самостоятельность – это… 
2. Охарактеризуйте личностно-ориентированный подход в процессе 

воспитания 

3. Представьте основные идеи педагогики сотрудничества 

4. Проанализируйте высказывание Я.А. Коменского: «Ничего не 

следует заставлять выучивать на память, кроме того, что хорошо 

понять рассудком» 

 

Тесты-ситуации по решению педагогических задач 

Ситуация 1 

На занятии учащиеся задали Вам вопрос, на который Вы в данный момент 

затрудняетесь ответить. Как Вы поступите? 

а) опираясь на свои знания и имеющийся опыт, дадите приблизительный ответ, чтобы 

выйти из затруднительного положения; 

б) сделаете вид, что не услышали вопрос; 

в) признаетесь, что затрудняетесь ответить в данный момент, но обязательно ответите на 

следующем уроке; 

г) откажетесь ответить под предлогом, что этот вопрос будет изучаться в другой теме; 

д) другие варианты. 

Ситуация 2 

Что Вы предпримите, если заметите, что во время занятия у учащихся снижается 

интерес к учебной работе? 

а) постараетесь какими-либо новыми заданиями активизировать работу учащихся; 

б) сделаете ученикам замечание и продолжите урок, рассчитывая на собственную 

активность; 

в) продолжите занятие, не обращая внимания на пассивность учащихся; 

г) сделаете паузу, расскажите интересный научный факт, привлекая общее внимание; 

д) другие варианты. 

Ситуация 3 

Как Вы поступите, если установите, что часть учащихся вашего класса не усвоила на 
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уроке учебный материал? 

а) повторяете объяснение на следующем уроке; 

б) даете классу разные по трудности задания и помогаете выполнять отстающим; 

в) остаетесь работать с отставшими учениками после уроков; 

г) даете ученикам на уроке одинаковые по трудности задания и помогаете выполнять 

отстающим; 

д) другие варианты. 

Ситуация 4 

С чего Вы начнете разговор с родителями учащегося, вызывающего ваше беспокойство? 
а) с изложения фактов поведения учащегося; 

б) с перечисления положительных качеств и возможностей ученика; 

в) с выражения своих чувств сомнения и недовольства; 

г) с изложения последствий, к которым могут привести поступки ученика; 

д) другие варианты. 

Ситуация 5 

Часть учащихся вашего класса не подготовились к очередному занятию, хотя Вы на 

предыдущем уроке объясняли и закрепляли новый материал в соответствии со всеми 

дидактическими требованиями и уделили достаточно внимания объяснению сущности 

до машнего задания. Ваши действия? 

а) работаете с подготовленными, не обращая внимания на остальных; 

б) отстраняете неподготовленных, предлагая им «отработать» занятие; 

в) стараетесь увлечь неподготовленных, используя приемы активизации внимания; 

г) предпочитаете напомнить всем теоретический материал, полагая, что не все ученики 

его уяснили; 

д) другие варианты. 

Ситуация 6 

У Вас с одним из классов произошел конфликт после того, как Вы предложили ученикам 

написать самостоятельную работу, от которой класс отказался, заявив, что не совсем 

разобрались с этой темой. Что Вы предпримите? 

а) ничего не меняете в ваших отношениях с классом, ориентируетесь на собственный план 

работы; 

б) попытаетесь поменять класс, не желая работать с несговорчивыми учениками; 

в) принимаете претензии учащихся и пытаетесь конструктивно решить проблему; 

г) советуетесь с коллегами и администрацией, как вам поступить в этой ситуации; 

д) другие варианты. 

 
«Физкультурно-спортивные сооружения»: 

 5 баллов - выставляется студенту, если выполнены все задания варианта, 

продемонстрировано знание фактического материала (базовых понятий, алгоритма, факта). 

 4 балла - работа выполнена вполне квалифицированно в необходимом объѐме; 

имеются незначительные методические недочѐты и дидактические ошибки. 

Продемонстрировано умение правильно использовать специальные термины и понятия, 

узнавание объектов изучения в рамках определенного раздела дисциплины; понятен 

творческий уро вень и аргументация собственной точки зрения 

 3 балла – продемонстрировано умение синтезировать, анализировать, обобщать 

фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выводов, 

установлением причинно-следственных связей в рамках определенного раздела 

дисциплины; 

 2 балла - работа выполнена на неудовлетворительном уровне; не в полном объѐме, 

требует доработки и исправлений и исправлений более чем половины объема. 

7.1.1. Бально-рейтинговая система оценки знаний бакалавров 
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Согласно Положения о бально-рейтинговой системе оценки знаний бакалавров 

баллы выставляются в соответствующих графах журнала (см. «Журнал учета бально- 

рейтинговых показателей студенческой группы») в следующем порядке: 

«Посещение» - 2 балла за присутствие на занятии без замечаний со стороны 

преподавателя; 1 балл за опоздание или иное незначительное нарушение дисциплины; 0 

баллов за пропуск одного занятия (вне зависимости от уважительности пропуска) или 

опоздание более чем на 15 минут или иное нарушение дисциплины. 

«Активность» - от 0 до 5 баллов выставляется преподавателем за демонстрацию 

студентом знаний во время занятия письменно или устно, за подготовку домашнего 

задания, участие в дискуссии на заданную тему и т.д., то есть за работу на занятии. При 

этом пре- подаватель должен опросить не менее 25% из числа студентов, присутствующих 

на практическом занятии. 

«Контрольная работа» или «тестирование» - от 0 до 5 баллов выставляется 

преподавателем по результатам контрольной работы или тестирования группы, 

проведенных во внеаудиторное время. Предполагается, что преподаватель по 

согласованию с деканатом проводит подобные мероприятия по выявлению остаточных 

знаний студентов не реже од- ного раза на каждые 36 часов аудиторного времени. 

«Отработка» - от 0 до 2 баллов выставляется за отработку каждого пропущенного 

лекционного занятия и от 0 до 4 баллов может быть поставлено преподавателем за 

отработку студентом пропуска одного практического занятия или практикума. За один раз 

можно отработать не более шести пропусков (т.е., студенту выставляется не более 18 бал- 

лов, если все пропущенные шесть занятий являлись практическими) вне зависимости от 

уважительности пропусков занятий. 

«Пропуски в часах всего» - количество пропущенных занятий за отчетный период 

умножается на два (1 занятие=2 часам) (заполняется делопроизводителем деканата). 

«Пропуски по неуважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем 

деканата. 

«Попуски по уважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем 

деканата. 

«Корректировка баллов за пропуски» - графа заполняется делопроизводителем деканата. 

«Итого баллов за отчетный период» - сумма всех выставленных баллов за данный 

период (графа заполняется делопроизводителем деканата). 
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8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для осво- 

ения дисциплины. Информационное обеспечение образовательного процесса 

8.1. Основная литература: 
 

1. Хуббиев, Ш. З. Базовые и новые виды физкультурно-спортивной деятельности с методикой 

тренировки: учебное пособие / Ш. З. Хуббиев, С. М. Лукина, Т. Е. Коваль, Л. В. Ярчиковская. - Санкт-

Петербург: СПбГУ, 2018. - 272 с. - ISBN 978-5-288-05785-4. - URL: https://znanium.com/catalog 

/product/1000483  (дата обращения: 28.05.2024). – Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

2. . Спорт высших достижений: спортивная гимнастика: учебное пособие / под редакцией Л. А. 

Савельева. - Москва: Человек, 2014. - 148 с. - ISBN 978-5-906131-33-1. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/915399  (дата обращения: 28.05.2024). - Режим доступа: по подписке. 

- Текст: электронный.  

3. Чернова, Е. Д. Обучение тактическим действиям в волейболе: учебно-методическое пособие / Е. 

Д. Чернова; Тольяттинский государственный университет. - Тольятти: ТГУ, 2017. - 91 с. - ISBN 978-5-

8259-0967-7. - URL: https://e.lanbook.com/book/139940   (дата Матвеев, Л. П. Общая теория спорта и ее 

прикладные аспекты: учебник для вузов физиче- ской культуры и спорта / Л. П. 

8.2Дополнительная литература: 
1. Мезенцева, Н. В. Методика подготовки волейболисток групп спортивного совершенствования к 

соревнованиям: монография / Н. В. Мезенцева; Сибирский федеральный университет. - Красноярск: 

СФУ, 2012. - 118 с. - ISBN 978-5-7638-2522-0. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/442476  (дата обращения: 28.05.2024). – Режим доступа: по подписке. 

- Текст: электронный 

2. Матвеев. - 7-е изд. стер. - Москва: Спорт, 2020. - 342 с. - ISBN 978-5-906132-50-5. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1153759  (дата обращения: 31.05.2024). – Режим доступа: по 

подписке. - Текст: электронный. 

3. Матвеев, Л. П. Общая теория спорта и ее прикладные аспекты: учебник для вузов 

физической культуры и спорта / Л. П. Матвеев. - 7-е изд. стер. - Москва: Спорт, 2020. - 342 с. - 

ISBN 978-5-906132-50-5. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1153759   (дата обращения: 

31.05.2024). – Режим доступа: по подписке. - Текст: электронный. 

https://znanium.com/catalog%20/product/1000483
https://znanium.com/catalog%20/product/1000483
https://znanium.com/catalog/product/915399
https://e.lanbook.com/book/139940
https://znanium.com/catalog/product/442476
https://znanium.com/catalog/product/1153759
https://znanium.com/catalog/product/1153759


9. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины (модуля) 

 

9.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к  электронной информационно-

образовательной среде (ЭИОС) Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

информационно-телекоммуникационной сети  «Интернет», как на территории 

Университета, так и вне ее. 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами 

информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование ЭИОС соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

Адрес официального сайта университета: http://kchgu.ru.    

Адрес размещения ЭИОС ФГБОУ ВО «КЧГУ»: https://do.kchgu.ru.  

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки) 

Учебный год 
Наименование документа с указанием 

реквизитов 

Срок действия 

документа 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО 

«Знаниум».  

Договор № 249 эбс от 14.05.2025 г.  

Электронный адрес: https://znanium.com  

от 14.05.2025 г. 

до 14.05.2026 г. 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». 

Договор № 10 от 11.02.2025 г. 

Электронный адрес: https://e.lanbook.com  

от 11.02.2025 г. 

до 11.02.2026 г. 

2025-2026 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. 

Положение об ЭБ утверждено Ученым советом 

от 30.09.2015г. Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22.02.2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Научная электронная библиотека 

«ELIBRARY.RU». Лицензионное соглашение 

№15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.com Обзор СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

9.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

Занятия проводятся в учебных аудиториях, предназначенных для проведения 

занятий лекционного и практического типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации в соответствии с расписанием занятий по образовательной 

программе. С описанием оснащенности аудиторий можно ознакомиться на сайте 

университета, в разделе материально-технического обеспечения и оснащенности 

образовательного процесса по адресу: https://kchgu.ru/sveden/objects/  

9.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

 MicrosoftWindows (Лицензия № 60290784), бессрочная; 

 MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная; 

 ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная; 

http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/
https://kchgu.ru/sveden/objects/
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 CalculateLinux (внесён в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-

2020), бессрочная; 

 Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная; 

 Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 280E-210210-093403-420-2061), с 

25.01.2023 г. по 03.03.2025 г.; 

 Kaspersky Endpoint Security. Договор №0379400000325000001/1 от 28.02.2025 г. 

Срок действия лицензии с 27.02.2025 г. по 07.03.2027 г. 

9.4. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

1. Федеральный портал «Российское образование» - https://edu.ru/documents/ 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/ 

3. Базы данных Scoрus издательства 

Elsеvirhttp://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic. 

4. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего 

образования - http://fgosvo.ru.  

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –

http://еdu.ru.  

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru. 

7. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС 

«Единое окно») – http://window/edu.ru. 

10. Особенности организации образовательного процесса для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

В ФГБОУ ВО «Карачаево-Черкесский государственный университет имени У.Д. 

Алиева» созданы условия для получения высшего образования по образовательным 

программам обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 

Специальные условия для получения образования по ОПВО обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья определены «Положением об обучении лиц с 

ОВЗ в КЧГУ», размещенным на сайте Университета по адресу: http://kchgu.ru.   

https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
http://kchgu.ru/
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